Dodatok ¢. 1

ku kolektivnej zmluve na roky 2017 -
2021 Zamestnavatel: Zakladna Skola Drabova 3, KoSice

Zastapeny: Ing. Mgr. Annamariou Kmit'ovou, riaditel’kou zékladnej Skoly
so sidlom: Drabova 3, 040 23 KosSice
a
Z:akladnou organizaciou Odborového zvizu pracovnikov $kolstva a vedy na
Slovensku pri Zakladnej $kole Drabova 3, KoSice
Zastupena: PaedDr. Janou Prokopovou, predsedom OZ
so sidlom: Drabova 3, 040 23 KoSice

na zaklade Dohode o spolupraci Rady =zakladnych organizacii Odborového zvizu
pracovnikov Skolstva a vedy, zastipenou predsedom RNDr. Ingrid Gamc¢ikovou a mestom
Kosice, zastupenym primatorom Ing. Jaroslavom Polacekom zo dna 11.februara 2019 sa
dohodli na nasledovnej zmene:

V Druhej Casti, Clanok 3, Priplatky, odmeny a ndhradné volno,

bod 3) Zamestnavatel’ sa zavdzuje vyplatit’ zamestnancovi odmenu za pracovné zasluhy pri
dosiahnuti 50 rokov veku vo vyske jeho funkéného platu.

bod 4) Zamestnavatel sa zavdzuje vyplatit odmenu zamestnancovi Skoly, Skolského
zariadenia za kvalitné vykondvanie pracovnych c¢innosti alebo za vykonanie prace
presahujucej ramec pracovnych €innosti vyplyvajicich z dohodnutého druhu prace (napr. pri
dosiahnuti 60 rokov veku vo vyske 60% funkéného platu zamestnanca), ak o to poziada
veduci zamestnanec Skoly, Skolského zariadenia.

Nahradit’: Odmenu zamestnancovi $koly, Skolského zariadenia za pracovné zasluhy pri
dosiahnuti 50 a 60 rokov veku vo vyske funkéného platu zamestnanca (Dohoda 0 spolupraci,
¢lanok V, bod 2a).

V Druhej ¢asti, Clanok 8, Uréenie platu zamestnancom nezavisle od dizky praxe

bod 1) Zamestnavatel sa zavdzuje urCit tarifny plat vSetkym zamestnancom okrem
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov najvysSej platovej tarife platovej
triedy, do ktorej zamestnanca zaradil, nezavisle od dizky zapo¢itanej praxe.

Zmenit’ a zarovei doplnit’ o bod 2:

1) Pre nepedagogickych zamestnancov s prevahou dusevnej prace urCenie tarifného platu
podrla prislusnej stupnice platovych tarif v najvyssej platovej tarife platovej triedy, do ktorej
ho zamestnavatel' zaradil, nezavisle od dizky zapogitanej praxe (v zmysle § 7, ods. 4 a 5

zékona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov).

2) Pre nepedagogickych zamestnancov s prevahou fyzickej prace urcCenie tarifného platu
podrla prislusnej stupnice platovych tarif v platovej tarife platovej triedy o dva stupne vyssej
ako je platova tarifa platovej triedy, do ktorej ho zamestnavatel' zaradil podla dizky
zapocitanej praxe (v zmysle § 7, ods. 4 a 5 zakona €. 553/2003 Z. z. o odmeniovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zdujme a o zmene a doplneni niektorych
zakonov) (Dohoda o0 spolupraci, ¢lanok V, bod 2d, 2¢).



Tento dodatok nadobiida platnost’ a i¢innost’ diiom jeho podpisu obidvoma zmluvnymi stranami.

Ustanovenia Kolektivnej zmluvy na roky 2017 — 2021 nedotknuté tymto dodatkom zostavaji
nad’alej v platnosti.

Tento dodatok je vyhotoveny v Styroch rovmopisoch, z ktorych obdrZi po dvoch rovnopisoch
kazda zmluvna strana.

V Kosiciach 15. februara 2019

........................................................

PaedDr. Jana Prokopova Ing. Mgr. Annaméria Kmitova
predseda ZOOZ riaditel’ Skoly




