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Revidovanie SkVP Datum Zaznamenanie inovacie, zmeny, Upravy ....
2015/2016 1.9.2015 | aktualizacia projektov na skole
od 1.9.2015
2016/2017 1.9.2016 | aktualizovanie poctu tried v danom skolskom roku
od 1.9.2016 aktualizacia projektov na Skole
aktualizacia u¢ebného planu
2017/2018 1.9.2017 aktualizovanie poctu tried v danom skolskom roku
od 1.9.2017 aktualizacia projektov na skole
aktualizacia u¢ebného planu
2018/2019 1.9.2018 | aktualizovanie poctu tried v danom Skolskom roku
0od 1.9.2018 aktualizacia projektov na skole
aktualizacia u¢ebného planu
2019/2020 1.9.2019 | zéapis novych e-mailovych kontaktov na skolu
od 1.9.2019 1.9.2019 | aktualizovanie poctu tried v danom Skolskom roku
zaradenie Skolského Specidlneho pedagdga medzi pedagogickych
1.9.2019 |zamestnancov
1.9.2019 | aktualizacia projektov na Skole
1.9.2019 | aktualizacia planovania kontinudlneho vzdelavania
1.9.2019 | aktualizacia u¢ebného planu
17.6.2020 | iSKVP bol prerokovany na pedagogickej rade a v rade $koly
2020/2021 1.9.2020 | aktualizovanie poctu tried v danom skolskom roku
od 1.9.2020 1.9.2020 |aktualizacia u¢ebného planu
1.9.2020 | aktualizacia planovania kontinualneho vzdeldvania
1.9.2020 | aktualizacia projektov na Skole
2021/2022 1.9.2021 | aktualizacia poctu tried v danom Skolskom roku
od 1.9.2021 1.9.2021 |aktualizacia projektov na skole
aktualizovanie kontaktov, zmena vo vedeni skoly (p. Nebus, zmena
1.10.2021 | p. Vojtassakova, zmena e-mailovych kontaktov
1.1.2022 | zmena zriadovatela — RUSS v Predove — Upravy v kontaktoch
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1 VSEOBECNA CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladna skola, Ul. mladeze 2350/7, 058 01 Poprad je plno organizovanou mestskou $kolou so vietkymi
ro¢nikmi, ktora vzdeldva Ziakov z okresu Poprad. Od Skolského roku 2008/2009 funguje ako
organizacna zlozka Spojenej skoly, Dominika Tatarku 4666/7, 058 01 Poprad, ktora vznikla na zaklade
zriadovacej listiny ¢. RD/2008/00030-10, vydanej Krajskym 3Skolskym Uradom v PreSove ku driu 1.
september 2008. Na Skole sa dlhodobo realizuje proces individualnej integracie telesne postihnutych
Ziakov medzi intaktnych spoluziakov, pricom ndapomocni su Skolsky Specidlny pedagdg, asistenti
a rozvinuta je Uzka spolupraca s CPPPaP v Poprade.

Poslanie Skoly:

Poslanim 8koly je vychovavat a vzdeldvat Ziakov od 1. a7 po 9. ro¢nik ZS. Pripravit Ziakov na Uspe$né
zvladnutie prijimacich skusok v 5. ro¢niku pre 8-ro¢né studium na gymnaziu, resp. v 9. ro¢niku pre 4-
rocné studium alebo 5-ro¢né slovensko-nemecké bilingvalne s$tudium na gymndziu. Podporovat
vyucbu cudzich jazykov, vyuZivanie inovativnych metdd a informacno-komunikaénych technoldgii.
Podporovat projekt individudlnej integracie telesne postihnutych Ziakov atym umoznit vychovu
i vzdeldvanie v podmienkach skoly so zabezpecenim Specidlnopedagogickej a zdravotnej starostlivosti
prostrednictvom skolského Specidlneho pedagdga, asistentov ucitela a rehabilitatného pracovnika.

Vizia skoly:

Vychovat dobrych a stastnych fudi pripravenych na Zivot.

1.1 Velkost skoly

Zakladna skola, Ul. mladeze 2350/7, 058 01 Poprad sidli v budove na Ul. mladeze, ktora presla v roku
2015 rekonstrukciou. Budova je dvojpodlazna s vynimkou jednej Casti, kde sa nachadza aj 3. poschodie.
Spolu s triedami ZS sa v budove nachadzaju aj triedy gymnazia (8-ro¢né $tidium a 5-roéné slovensko-
nemecké bilingvalne Studium). Budova je prepojend pomocou spajacieho traktu s 2 telocvi¢riami,
Skolskym bazénom a kotolriou. Sucastou budovy je aj skolska jedalen a skolska kuchynia.

Organizacné zlozky Spojenej skoly, Dominika Tatarku, Poprad:
Gymnazium, Dominika Tatarku 4666/7, 058 01 Poprad
Zakladna skola, Ul. mladeze 2350/7, 058 01 Poprad

Sucasti Skoly:

Skolsky klub deti, Ul. mladeZe 2350/7, 058 01 Poprad

Skolska kuchyria, Ul. mlddeze 2350/7, 058 01 Poprad

Skolska jedalers, Ul. mladeZe 2350/7, 058 01 Poprad

Skolska kuchyria, Dominika Tatarku 4666/7, 058 01 Poprad

Skolska jedalers, Dominika Tatarku 4666/7, 058 01 Poprad



Cinnost v Skolskom klube deti, Ul. mladeze 2350/7, 058 01 Poprad sa realizuje na zaklade schvaleného
Vychovného programu skolského klubu deti.

Stav k 15. septembru v prislusSnom skolskom roku

Rocénik
Skolsky 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
rok Pocet | Pocet | Pocet | Pocet | Pocet | Pocet | Pocet | Pocet | Pocet
tried | tried | tried | tried | tried | tried | tried | tried | tried
2015/2016| 2 1 2 1 1 1 1 1 1
2016/2017| 1 2 1 2 1 1 1 1 1
2017/2018 2 1 2 1 2 1 1 1 1
2018/2019 1 2 1 2 2 1 1 1 1
2019/2020 2 1 2 1 2 1 1 1 1
2020/2021 2 2 1 2 2 1 1 1 1
2021/2022 2 2 2 1 2 1 1 1 1
2022/2023
2023/2024
2024/2025

1.2 Charakteristika Ziakov a pedagogického zboru

Ziacky kolektiv tvoria Ziaci z blizkeho okolia, ale aj z okolitych obci. Okrem intaktnych Ziakov navitevuju
Skolu aj telesne postihnutych Ziaci, ktori s individualne zacleneni v jednotlivych triedach a ro¢nikoch.
Tito Ziaci sa vzdelavaju na zaklade individualnych vychovno-vzdeldvacich programov.

Na Skole pracuja plne kvalifikovani pedagogicki zamestnanci v nasledujicej Strukture:

ucitelia
primarneho vychovavatelia \

vzdeldvania

Pedagogicki zamestnanci su zaradeni do réznych kariérovych stupfiov a pozicie. Pedagogicky kolektiv
tvoria zacinajuci pedagogicki zamestnanci, samostatni pedagogicki zamestnanci, zamestnancis I. alebo
Il. atestaciou. Skola zamestnava aj odborného zamestnanca — $kolského $pecialneho pedagéga.

Od 1.9.2019 je Skolsky Specidlny pedagdg zaradeny do kategdrie pedagogickych zamestnancov
v zmysle platnej legislativy.

Pedagogicki zamestnanci Skoly svoje pedagogické majstrovstvo kaZdoroc¢ne zvySuju uUcastou na
roznych kurzoch a Skoleniach organizovanych predovsetkym metodicko-pedagogickymi centrami. Na
Skole pracuje vychovny poradca, koordindtor protidrogovej prevencie, koordinator Ziackeho
parlamentu a koordinator celoslovenského testovania (T5, T9).



1.3 Organizacia prijimacieho konania

Prijimanie Ziakov do prvého ro¢nika ZS sa realizuje v sulade so zékonom 245/2008 Z.z. v aktudlnom
zneni a na zéklade vnutornej Smernice o prijimani Ziaka do prvého roénika ZS, Ul. mladeze 2350/7,
058 01 Poprad, ktora ustanovuje postup a zasady Skoly pri zapise dietata na plnenie povinnej skolskej
dochadzky.

Prijimanie Ziakov v priebehu skolského roka do vyssich ro¢nikov sa realizuje ako prestup z inej Skoly
v zmysle Skolského zadkona.

1.4 Vydavanie dokladov o ziskanom vzdelani

Ziak, ktory Uspedne ukon¢il posledny roénik vzdeldvacieho programu, ziskava vysvedéenie
s nasledujucou dolozkou:

absolvovanie 4. roc¢nika Ziak ziskal primarne vzdelanie.
absolvovanie 9. ro¢nika Ziak ziskal nizsie sekundarne vzdelanie.

V pripade, Ze Ziak ukonéi plnenie povinnej Skolskej dochddzky v nizZSom ako poslednom rocniku
vzdeldvacieho programu, v dolozke sa uvedie poznamka v stlade s Metodickym pokynom ¢. 21/2011
v zneni neskorsich predpisov na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov zakladnej Skoly.

1.5 Dlhodobé projekty o skole

Dlhodobym projektom je projekt individudlnej integracie telesne postihnutych Ziakov medzi
intaktnych spoluZiakov vo vsetkych ro¢nikoch. Tento projekt ma dlhodobu histériu uz od roku 1995.
Okrem bezbariérovych vstupov do budovy a tried, nachadzaju sa v Skole aj vytahové plosiny,
schodolezy a vyhradené priestory pre tychto Ziakov. Mokra cast rehabilitacie, sucha ¢ast rehabilitacie
a Satna. Pre integrovanych Ziakov je zabezpedend nasledujlca starostlivost:

§pecié|r.lo-, 0|Sk&" ‘
pedagogicka ~ $pecidlny

Zdravotna

spoluprdca s
CPPPaP

radenstvo s
rehabilitaény
mi lekarmi

' asistenti
ucitela

Skola je zapojena do projektu INFOVEK v ramci ktorého ziskala vybavenie pocitatovej ucebne,
internetové pripojenie a softvérové vybavenie.



Od roku 2019 by sa mal realizovat projekt EDUNET V SKOLACH.

Skola sa zapojila do projektu ELEKTRONIZACIA REGIONALNEHO SKOLSTVA, ¢im ziskala IKT vybavenie
(interaktivna tabula, notebook, tablety, projektor...)

Pedagogicki zamestnanci boli zapojeni do narodného projektu Moderné vzdelavanie pre
vSeobecnovzdelavacie predmety. Rozvijali svoje didaktické zru€nosti, vyuzivali digitalizované ucivo.

Spolupracovala s NUCEMom pri realizacii projektu ZvySovania kvality vzdelavania na zakladnych
Skolach cez tzv. eTestovanie.

Skola spolupracuje aj s neziskovou organizaciou EDULAB — projekty Fenomény sveta, Moja prva $kola
ainé.

Daldie projekty — ZDRAVA SKOLA, ENVIRONMENTALNE PROJEKTY, CHVILE, KTORYMI SA NEPLYTVA,
AKTIVNA SKOLA 2018

V spolupraci s TELEKOM sme ziskali financie pre projekt ENTER STUDY MICRO:BIT v skolskom roku
2020/2021.

V 8kolskom roku 2020/2021 sme sa zapoijili do projektu — MODERNEJSIE SKOLSTVO — vyzva MSVVa$
SR. Dalej sme ziskali finan¢né prostriedky v ramci Uspeéného projektu M3VVa$ SR - zlepsenie
vybavenia SJ na Ul. mlddeze.

V skolskom roku 2021/2022 sme sa zapojili do projektu RECYKLOHRY a nadalej spolupracujeme s IT
AKADEMIOU.

1.6 Spoluprdaca s rodiémi a inymi subjektami

Rada rodicov — Rada rodicov je tvorena volenymi zastupcami kazdej triedy. Riadi sa svojim Statutom
a spoloc¢ne so zastupcami rodi¢ov gymnazia je registrovana v Slovenskom zvdze rodicovskych zdruzeni
ako Rada rodicov pri Spojenej Skole, Dominika Tatarku 4666/7, 058 01 Poprad. Rada rodi¢ov poméha
Skole financne pri ndkupe ucebnych pomocok a realizacii podujati pre Ziakov, najma divadelné, filmové
predstavenia, vychovné koncerty, vianocné besiedky ainé v zmysle schvaleného rozpoctu. Rada
rodicov je informovana vedenim skoly.

Rada skoly — v zmysle zdkona 596/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov funguje pri Skole rada Skoly
ako iniciativny a poradny samosprdvny organ, ktory okrem iného vyjadruje a presadzuje verejné
zaujmy a zaujmy Ziakov, rodicov, pedagogickych zamestnancov a ostatnych zamestnancov v oblasti
vychovy a vzdelavania.

Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie v Poprade — Uzka spoluprica je za
ucelom poskytnutia odbornej pomoci pri zaclefiovani Ziakov a rieSeni vychovno-vzdeldvacich
problémov na kole. Pracovnici sa v pripade potreby zt¢astiiuju pri zapise do I. ro¢nika Z8.

Obcianske zdruZenie pre telesne postihnuté deti v okrese Poprad — organizacia, ktora zlucuje rodicov
a priatelov telesne postihnutych Ziakov, ktori st integrovani v ZS. Zdruzenie spolupracuje so $kolou pri
materidlno-technickom zabezpeceni priestorov rehabilitacie, pri organizovani Sportovych a kultdrnych
podujati.



Podtatranska kniZnica v Poprade — spolupraca skoly s kniZznicou priaznivo prispieva k zvySovaniu
Citatelskej gramotnosti. Ziaci sa zU&astiuju zapisov do kniznice, réznych besied, stretnuti so
spisovatelmi a podobne.

1.7 Priestorové a materialno-technické podmienky

Zakladna skola sidli vbudove na Ul. mladeZze 2350/7, 058 01 Poprad. Tato budova presla
rekonstrukciou vdaka projektu z Eurdpskej Unie. Budova je zateplena a rekonstrukcia sa realizovala aj
v interiéri. Triedy ZS sa nachadzaju na prizemi. V triedach prvého stupfia v popoludfajsich hodinach su
oddelenia SKD. Okrem beZnych tried su Ziakom $koly k dispozicii aj odborné uéebne na vyucbu
informatiky a cudzich predmetov. Ziakom je umoZnené realizovat vyuc¢bu aj v odbornych uéebniach
gymnazia, napr. odborna ucebnia chémie, fyziky, geografie, dejepisu, bioldgie, hudobnej nduky a pod.
Skola ma k dispozicii 2 telocvi¢ne, posilfioviiu a $kolsky bazén. Pre zaclenenych telesne postihnutych
Fiakov su na $kole zriadené 2 miestnosti rehabilitacie s modernym vybavenim. Skola ma bezbariérové
vstupy do budovy i tried. Na dvoch schodistiach su vytahové plosiny a k presunu imobilnych Ziakov
sliZia aj schodolezy. Prenosné zdvihacie zariadenie je mozné vyuzivat v rehabilitaénych priestoroch
a pri vstupe do Skolského bazénu. Stravovanie Ziakov je zabezpecené v Skolskej jedalni priamo
v budove Skoly. Kancelarske priestory vyuZivaju zastupcovia riaditela skoly a sekretarka. Riaditel Skoly
spolu s ekonomickym Usekom ma sidlo v budove na Ul. Dominika Tatarku 4666/7, 058 01 Poprad.
Z vonkajsich priestorov moézu Ziaci vyuzivat skolsky areal, ktory si vyZzaduje rekonstrukciu, bezeckd trat,
futbalové ihrisko, asfaltovu plochu pre rézne hry a pod. Vybavenie u¢ebni sa neustale obnovuje. Triedy
1. stupfia Z8 st vybavené TV prijimaémi, DVD prehravaémi, resp. notebookmi a postupne sa zariaduju
interaktivnymi tabulami. Ziakom Zkoly je umoZnené vyuzivat aj interaktivne tabule a 20 tabletov.
Nabytok je postupne obnovovany, ako aj ucebné pomécky, knizné publikicie, nastenné mapy
a podobne.

0d $kolského roku 2019/2020 mdzu Ziaci ZS vyuzivat na I. stupni 2 uéebne s interaktivnou tabulou a na
. stupni 2 ucebne s interaktivnou tabulou a 1 ucebnu s interaktivnou obrazovkou okrem odbornych
ucebni.

1.8 Skola ako Zivotny priestor

Aby sa Ziaci i zamestnanci citili v Skole Co najprijemnejsie, velky déraz sa kladie na upravené a estetické
prostredie tried, chodieb, kabinetov a uéebni. Ziaci maju k dispozicii nové $atfiové skrinky, ktoré
vyuZzivaju farebnost pre krajsi esteticky dojem. Farebné ladenie je aj pri skrinkdch umiestnenych pod
oknami. Tie sliZia na odkladanie pomécok na vytvarnu a telesnd vychovu. Socidlne zariadenia su
zrekonstruované. Imobilni Ziaci maju zriadené osobitné WC s pomocnymi madlami. Vyzdobu chodieb
tvoria moderné nastenky sréznou tematikou a kvetinova vyzdoba. DoéleZité informacie ohlfadom
vyucovacieho procesu, suplovania, chybajucich ucitefov a ucebni su zverejnené prostrednictvom TV
prijimaca, ktory sa vyuZiva aj za U¢elom prezentdacie Uspesnych aktivit, UspesSnych reprezentantov skoly
a podobne. Uditelia ako aj dalsi pedagogicki zamestnanci maju svoje kabinety, kde sa m6ézu nerusene
pripravovat na vyucovanie. Na porady a rozne posedenia, Ci prijimanie navstev slUzi zborovna. Na skole
je zriadené bezdrétové wifi pripojenie, ktoré umozfiuje ucitefom vyuZivat internetové zdroje. Ziaci
maju taktiez moznost v uréitom ¢asovom obmedzeni pripojit sa na internet. K odpocinku a hernym



¢innostiam detom v SKD slZia vymedzené &asti v triedach vybavené kobercom a vhodnym nabytkom.
Za Ucelom zdravého vyvoja deti su triedy vybavené vyskovo nastavitelnymi lavicami, stolickami ako aj
pisacim stolom pre integrovanych Ziakov. Skola je vybavend 3kolskym bufetom a mlie¢nym
automatom. K budovaniu priatelskej atmosféry vyrazne prispievaju spolocné aktivity v ramci
vychovno-vzdelavacieho procesu, ale i mimo neho. Spolo¢né akcie so Studentami gymnazia vo vyraznej
miere prispievaju k vytvaraniu priatelstiev tych najmensich s najstarSimi Ziakmi nasej skoly. Zriadenim
Ziackeho parlamentu sa monitoruju problémy skoly o¢ami Ziakov, prijimaju sa ndvrhy na zlepsSenie.

1.9 Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a
vzdelavani

V skole su vytvorené bezpecné azdraviu vyhovujuce podmienky v priestoroch na vyucovanie aj
oddych. Vsetci Ziaci a zamestnanci su pouceni o bezpecnosti a ochrane zdravia pri prdci. Zamestnanci
su pravidelne Skoleni kompetentnym Skolitelmi a absolvuju roézne preskudsania. SU oboznameni
s pracovnym poriadkom Skoly, ktory detailnejSie charakterizuje zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri préci. Ziaci st pouceni na zaciatku $kolského roka na triednickych hodindch prostrednictvom
ucitelov o bezpecnosti a pravidlach ochrany zdravia. Zaroven sa oboznamuju s pravidlami bezpecnosti
prace v odbornych ucebniach, telocvicniach a pod. Pred organizovanim hromadnej akcie su Ziaci
opatovne pouceni o pravidlach bezpecnosti. V priestoroch sekretaridtu sa vedie presna evidencia
urazov vzmysle platnej legislativy. Zamestnanci ako aj Ziaci sU obozndameni o mieste uloZenia
lekdrnicky v pripade potreby. Ochrane zdravia sa venuje na Skole aj koordindtor protidrogovej
prevencie, ktory organizuje r6zne besedy s odbornikmi v danej oblasti.

2 CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU

Skolsky vzdeldvaci program vychadza z demokratickych a humanistickych hodnét spoloénosti. Na ich
zaklade vymedzuje vzdelavacie Standardy poskytovaného vzdeldvania v cielovej, vykonovej
a obsahovej rovine, ktoré tvoria vychodisko k osvojovaniu a rozvijaniu funkénych kompetencii Ziakov.
Prostrednictvom vzdeldvacich oblasti a prierezovych tém preferuje vo vyucbe medzipredmetovy
pristup, teda kooperaciu v ramci jednotlivych u¢ebnych predmetov v danej vzdeldavacej oblasti a tiez
medzi réznymi oblastami. Sucasne stymto pristupom podmieriuje svoju realizaciu uplatfiovanim
motivacnych ucebnych postupov a vytvaranim podporujucej socidlnej klimy v Skole. Kladie déraz na
kvalitu skoly, ktord uplatiuje vonkajsie a vnutorné vyhodnocovanie (evalvaciu) svojich programov,
procesov a vysledkov.

Cielom skolského vzdelavacieho programu je podporovat také kognitivne ¢innosti, ktoré su vyjadrené
pojmami, ako je vlastné aktivne objavovanie, hladanie, skiimanie, patranie, zistovanie nie¢oho nového,
napriklad vysledkov pokusu alebo experimentu, interpretacie ¢i vytvarania roznorodych verbdlnych,
obrazovych a grafickych textov, ktoré tvoria socidlny a kultdrny svet.

Vytvéranie uvedenych kognitivnych ¢innosti mozno vSeobecne zhrnut do tychto oblasti vychovy
a vzdelavania:

e rozvijat schopnosti Ziakov vediet a chciet sa ucit



e posilfiovat sebaddveru ziakov v rieseni problémov, ktord su spojené s uéenim
e viest Ziakov k aktivnemu obcianstvu
e podielat sa na vymedzovani hodndét slusného a morélneho ¢loveka

2.1 Vlastné ciele a poslania vychovy a vzdelavania

Ciele vychovy avzdeldvania predstavuju spolocny zaklad pre konkretizované predmetové ciele
a $pecifické ciele prierezovych tém, ktoré sa maju vzdeldvanim naplnit. Na I. ale aj na II. stupni ZS
vyvazene venujeme pozornost nielen kognitivnym a intelektualnym aspektom vzdeldvania, ale
rovnocenne aj socidlnemu aemociondlnemu rozvoju Ziakov. Uvedené hladisko sa odzrkadluje
v nasledujucich cieloch vzdelavania:

e vytvarat u Ziakov zaklady gramotnosti prostrednictvom rozvijania kli¢ovych kompetencii
e poskytovat kazdému Ziakovi mnohostranné moznosti na vlastné objavovanie a skimanie
najblizsieho socidlneho, prirodného a kulturneho prostredia
e viest Ziakov k pozndvaniu a postupnému vyuzivaniu svojich individualnych predpokladov
a efektivnych sp6sobov vlastného ucenia sa
e rozvijat kognitivne schopnosti Ziakov aktivnym rieSenim problémov samostatne aj
v skupinach a vytvorit tak u nich zaklady pre tvorivé a kritické myslenie
e rozvijat socidlne kompetencie a podporovat prosocidlne spravanie ziakov
e viest ziakov k priatelstvu a pomoci ziakom so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
e viest Ziakov k zodpovednému aktivnemu pristupu k ochrane a upeviiovaniu svojho zdravia
e viest Ziakov k uplatriovaniu svojich prav, plneniu svojich povinnosti a reSpektovaniu prav
inych ludi
Poslanim vychovy a vzdeldvania na skole je pripravit Ziakov na Uspesne zvladnutie prijimacich skusok.
Tych sa Ziaci zG¢astiiuju v pripade zaujmu o osemro¢né $tidium na gymnaziu v 5. roéniku ZS, resp. v 8.
alebo 9. roéniku v pripade zaujmu o $tudium na bilingvalnej sekcii gymndzia. Na konci 9. roénika ZS sa
zUcCastnuju vsetci Ziaci prijimacich skusok na 4-ro¢né gymnazialne studium alebo ind formu vyssieho
sekundarneho vzdeldvania. Hlavnou uUlohou skoly je zabezpedit kvalitnd pripravu Ziakov pre dalsie
Studium na strednych Skolach.

Poslanim vychovy a vzdelavania na Skole je umoznit Ziakom so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami vychovu ivzdelavanie v podmienkach sSkoly so zabezpecenim Specidlnopedagogickej
a zdravotnej  starostlivosti  prostrednictvom  Specidlneho pedagéga, asistentov ucitela
a rehabilitacného pracovnika.

2.2 Profil absolventa

Profil absolventa sa odvija od kompetencii, ktoré Ziak ziskal v procese vzdelavania a sebavzdeldvania v
ramci nizSieho stredného stupnia vzdeldvania a inych rozvijajucich aktivit. Absolvent niZSieho stredného
vzdeldvania disponuje nasledujucimi zakladnymi kompetenciami, ktoré vychadzaju zo vzdeldvacich
Standardov vyucovacich predmetov a Specifickych cielov prierezovych tém na tomto stupni
vzdelavania:



e poznad a uplatnuje efektivne techniky ucenia sa a osvojovania si poznatkov

e vyjadruje sa suvisle, vystizne a kultivovane pisomnou aj Ustnou formou

e vyuZiva cudzi jazyk na Urovni pouZivatela zakladov jazyka

e pouzZiva matematické postupy a vedomosti pri rieSeni praktickych problémov, je schopny
aplikovat osvojené matematické modely logického a priestorového myslenia

e pouziva informacné a komunikacné technolégie pre potreby ucenia sa a pre svoj Zivot

e vyhlada a vyuZije viaceré informacie a moZnosti pri planovani uloh a rieSeni problémov s
uplatnenim zdsad kritického myslenia

e dokaze aplikovat osvojené poznatky a metddy prirodnych vied vo svojom Zivote

e uplatiuje osvojené zaklady pre efektivnu spolupracu a komunikaciu v skupine

e posudi svoje silné a slabé stranky s ohladom na svoje dalSie vzdeldvanie a budtce profesijné
zaujmy

e chape dblezitost ochrany svojho zdravia a uprednostriuje zakladné principy zdravého
Zivotného Stylu v kazdodennom Zivote

e uvedomuje si vyznam kultirneho dedi¢stva a umenia vo svojom Zivote a Zivote celej
spolocnosti

e prijima rozmanitost ako prirodzenu sucast spolo¢nosti

e poznad a uplatnuje svoje prava a reSpektuje prdva inych

e ma predpoklady stat sa aktivnym obéanom v narodnom i globalnom kontexte.

Ziskané kompetencie Ziaka menia svoju kvalitu (rozvijaju sa) v priebehu jeho dalsieho vzdelavania.

2.3 Pedagogické stratégie

Na dosiahnutie principov a cielov, ktoré si Skola stanovila vo vychovno-vzdeldvacom procese, je
potrebné zvolit vhodné a efektivne pedagogické stratégie. Stratégie vyucovania predstavuji metody a
formy préce, ich vyber a usporiadanie. Vychadzame pritom z hlavného pedagogického principu skoly,
ktorym je princip komplexného rozvoja osobnosti. Preto vietky metédy a formy prace budi zamerané
na rovnomerny a vyvazeny rozvoj osobnosti Ziaka vo vSetkych oblastiach. Budeme sa orientovat na
také pedagogické stratégie, ktoré budu rozvijat samostatnost, tvorivost, iniciativu Ziakov,
sebahodnotenie. Zameriame sa na rieSenie problémovych uloh, projektové vyucovanie, hladanie a
spracovanie informacii, tvorbu projektov a obhajobu vystupov.

Pri rozvijani tvorivosti a neformalneho myslenia budeme vyuzivat braimstorming, mapu mysle. Nasou
snahou bude zapajat sa do medzindrodnych projektov, kde Ziaci budd mat mozZnost prakticky vyuzit
komunikacné zruénosti v cudzich jazykoch réznymi formami — dialdg, klasicka pisomna a elektronicka
komunikacia, tvorba posterov, prezentacii.

Déraz budeme klast na efektivne vyuzivanie informacno-komunika¢nych technoldgii pri priprave na
vyucovanie aj v samotnom vyucovacom procese. Podporujeme problémové vyucovanie s dérazom na
skupinovl pracu, projektové vyucovanie. Najma v prirodovednych predmetoch sa sustredime na
demonstracné metddy, praktickd aplikaciu teoretickych poznatkov v réznych Zivotnych situaciach. Na
predmetoch, ktoré rozvijaji emocionalnu stranku osobnosti, sa sUstredime na zazitkové ucenie,
verbdlnu aj neverbdlnu komunikaciu.



2.4 Organizacia vychovno-vzdeldvacej ¢innosti

Formy organizacie vychovy a vzdeldvania v ramci primarneho vzdeldvania upravuje platna legislativa
[§ 54 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Zakladna skola, Ul. mladeze, Poprad je plnoorganizovanou zakladnou Skolou, ktord ma vsetky rocniky.
Cleni sa na 1. stupefi (primarne vzdeldvanie) a 2. stupefi (niz$ie sekundarne vzdeldvanie).Pocty tried
v jednotlivych ro¢nikoch sa odlisuju v zavislosti od realizacie zapisu do I. ro¢nika a schvaleného poctu
otvdranych tried zo strany zriadovatela na nadchadzajuci Skolsky rok.

2.5 Zaclenenie prierezovych tém

Na skole vyuzivame prierezové témy ako prostriedok, ktorym sa obsah a vychovné zameranie zacleriuje
do jednotlivych vzdeldvacich oblasti, dopifia ho, prepaja obsah s aktudlnym dianim v spolo¢nosti
a kazdodennou Zitou skisenostou Ziaka a danej triedy.

V tomto zmysle prierezové témy priaznivo ovplyviuju proces utvarania a rozvijania funkénych
kompetencii Ziakov. U nas ich realizujeme ako sucast uéebného obsahu vyuéovacich predmetov, ale aj
ako samostatné projekty, vyucovacie bloky, ¢i kurzy.

V primdrnom vzdelavani maju prierezovy charakter nasledujice témy:

e (Osobnostny a socialny rozvoj

e Environmentalna vychova

e Medialna vychova

e Multikultdrna vychova

e Dopravnd vychova

e Ochrana Zivota a zdravia

e Tvorba projektu a prezentacné schopnosti

e Regionalna vychova a tradi¢na ludova kultura
e Finanéna gramotnost

2.5.1 Osobnostny a socialny rozvoj

Jej hlavnym cielom je rozvijat osobnost Ziakov predovsetkym v oblasti postojov a hodndt.
Prostrednictvom nej sa zaroven svedomostnym rozvojom Ziakov cielene rozvijaju aj ich osobné
a socidlne kompetencie. Umozniuje Ziakom rozmyslat o sebe, o svojom Zivote, vztahoch s fudmi a
smerovani v buducnosti. Vedie ich k uplatfiovaniu svojich prdv a tieZ k reSpektovaniu nazorov, potrieb
a prav ostatnych. Pri spravnom uplatfiovani vyznamne prispieva k pozitivnej sociadlnej klime skoly a
dobrym vztahom medzi pedagdgmi a Ziakmi.

Cielom uplatfiovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby Ziak:

e porozumel sebe a inym
e optimalne usmernoval vlastné spravanie a prejavovanie emacif
e uprednostrioval priatelské vztahy v triede i mimo nej



e 0svojil si, vyuZival a dalej rozvijal zru€¢nosti komunikdcie a vzadjomnej spoluprace

e nadobudol zdkladné prezentacné zrucnosti osvojené na zaklade postupného spoznania
svojich predpokladov a uplatfioval ich pri prezentacii seba a svojej prace

e  ziskal a uplatfioval zakladné socidlne zru€nosti pre optimalne rieSenie réznych situacii

o reSpektoval rézne typy ludi, ich nazory a pristupy k rieSeniu problémov

e uprednostiioval zakladné principy zdravého Zivotného Stylu a nerizikového sprdvania vo
svojom Zivote. ’

2.5.2 Environmentdlna vychova

Tato prierezova téma sa prelina skoro vsetkymi predmetmi, ale najma prvoukou, prirodovedou,
vlastivedou, pracovhym vyucovanim, etickou vychovou. UmozZiiuje Ziakom ziskat vedomosti, zru¢nosti,
postoje a ndvyky k ochrane a zlepSovaniu Zivotného prostredia, ktoré su doélezité pre trvalo udrzatelny
Zivot na Zemi. Vedie ich na veku primeranej trovni ku komplexnému pochopeniu vzdjomnych vztahov
¢loveka, organizmov a zivotného prostredia.

Délezité je, aby Ziaci ziskali vedomosti, ale aj zruénosti, ktorymi mézu pomahat Zivotnému prostrediu
jednoduchymi (primeranymi a vhodnymi) ¢innostami — chranit rastliny, mat kladny vztah k domacim
zvieratdm a pod.

Cielom uplatfiovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby Ziak:

e 0svojil zakladné pravidla a zruénosti pre spravanie sa v prirode s ohladom na organizmy a ich
Zivotné prostredie

e rozpoznal hlavné zmeny vo svojom okoli na zaklade pozorovania prirody

e rozpoznal hlavné charakteristiky réznych druhov Zivotného prostredia

e poznal a vyberal konkrétne moZnosti smerujuce k ochrane a zlepSeniu svojho Zivotného
prostredia

e podielal sa aktivne na zveladovani Zivotného prostredia Skoly a jej okolia

e spraval sa Setrne k prirodnym zdrojom, uskromnil sa v spotrebe, ktora zatazuje Zivotné
prostredie.

Ziaci sa zapajaju do roznych projektov a stta#i s environmentélnou tematikou. Napriklad v spolupréci
so spolo¢nostou Brantner, Poprad sa zucastnuju exkurzii a odbornych prednasok ohladom separacie
odpadu v meste Poprad a okoli. V spolupraci so spolo¢nostou Whirlpool Slovakia realizuju projekt
Chvile, ktorymi sa neplytva.

2.5.3 Medidlna vychova

Média predstavuju vyznamny faktor, ktory vplyva na vyvin osobnosti a socializaciu deti. Stali sa
integralnou sucastou ich Zivota, pricom si neuvedomuju dostato¢ne ich vplyv. Hlavhym cielom
Medialnej vychovy je polozit zdklady medidlnej gramotnosti Ziakov a postupne zvysSovat Uroven
schopnosti kriticky prijimat, analyzovat, hodnotit a komunikovat Sirokd $kalu medidlnych obsahov.
Medialna vychova dava Ziakom prileZitost a priestor na zékladnu orientaciu v medidlnom svete,
osvojenie si stratégii zaobchadzania s roznymi druhmi médii, ako aj osvojenie si kritického a



bezpecného pristupu pri ich vyuzZivani na veku primeranej drovni. DéleZitou Ulohou medialnej vychovy
na 1. stupni je vychadzat z bezprostrednych skusenosti Ziakov s médiami a vytvorit pre Ziakov
prileZitosti na ich spracovanie.

Cielom uplatriovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby Ziak:

e uvedomil vyznam a vplyv médii vo svojom Zivote a v spolo¢nosti

e pochopil a rozlisil pozitiva a negativa vyuZivania, vplyvu médii a ich produktov

e 0svojil zodpovedny pristup pri vyuzivani médii na komunikdciu a vytvaranie vlastnych
medidlnych produktov

e nadobudol zédklady zruénosti potrebnych na vyuZivanie médii.

Ziaci ZS vyuZivaju na vyucovani rozne informaéno-komunikaéné technoldgie a pri zapajani do réznych
projektov pod vedenim zodpovedného pedagogického zamestnanca spracovava videové zostrihy zo
svojich ¢innosti.

2.5.4 Multikultdrna vychova

S aktualnou realitou celosvetovej globalnej spolocnosti a s multikultirnym charakterom slovenske;j
spolocnosti sa spdjaju rizikd predsudkov a stereotypov, ktoré sa prejavuju v réznych podobach
neznasanlivosti, rasizmu & xenofdbie. Ziaci su kazdodenne vystaveni réznym kultdrnym vplyvom a
dostavaju sa do kontaktu s prislusnikmi réznych kultdr. Prostrednictvom spoznavania svojej kultury a
inych kultur, histdrie, zvykov a tradicii sa naucia respektovat tieto kultiry ako rovnocenné a dokdzu s
ich prislusnikmi konstruktivne komunikovat a spolupracovat.

Pri realizacii Multikultirnej vychovy vyuZivame také didaktické postupy a metddy, ktoré neucia stierat
medzikultdrne rozdiely, ale pochopit ich a akceptovat, ako aj reSpektovat [udské prava.

Cielom uplatfiovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby Ziak:

e reSpektoval prirodzenu rozmanitost spolo¢nosti

e spoznaval rozli¢né tradi¢né aj nové kultury a subkultury;
o akceptoval kultirnu rozmanitost ako spolo¢ensku realitu;
e uplatfiioval svoje prava a reSpektoval prava inych [udi.

V priestoroch Skoly sa Ziaci stretavaju s nemeckymi vyucujucimi, na chodbach, ¢i v jedalni pocavaju
tdto re¢. Zaroven spoznavaju Ziakov aj z inych $kél, zo zahranicia. Skolu v rdmci vymennych pobytov
navstevuju Ziaci z SRN. Medzi spoluziakmi su Ziaci so Statutom zahrani¢ného Studenta pochadzajuci
z krajin ako Nemecko, Rusko, Bielorusko a iné.

2.5.5 Dopravna vychova

Zamerom Dopravnej vychovy — vychovy k bezpecnosti v cestnej premavke je pripravit Ziakov na
bezpecny pohyb v cestnej premavke — ako chodcov alebo cyklistov. Vyucba sa uskutocriuje najma v
ramci predmetov prvouka a vlastiveda, v objekte Skoly, na detskom dopravnom ihrisku alebo v
bezpeénych priestoroch v okoli $koly. Nasi Ziaci pravidelne navitevuju detské dopravné ihrisko na Z$
s MS, Komenského ulica v Poprade.



Cielom uplatriovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby Ziak:

e pochopil funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného vseobecne zavaznymi
pravnymi predpismi na veku primeranej Urovni;

e 0svojil si zdsady, nadobudol sposobilosti a praktické zru¢nosti bezpecného pohybu v cestnej
premdvke (chodza, jazda na bicykli...)

e pochopil vyznam technického stavu a udrzby vozidiel pre bezpecnu jazdu v cestnej premavke
a prakticky zvladol zakladné ulohy udrzby bicykla

e uvedomil si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni ovplyviiujlcich bezpec¢nost
cestnej premavky.

Pocas Skolského roka vramci cvi¢enia v prirode organizujeme odborné predndasky v spoluprdci
s Mestskou policiou v Poprade, ale aj Dopravnym oddelenim OR PZ v Poprade.

2.5.6 Ochrana zivota a zdravia

Zamerom prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia je viest Ziakov k ochrane svojho zdravia a Zivota,
tieZ zdravia a Zivota inych ludi prostrednictvom teoretickych a praktickych poznatkov, zruénosti v
sebaochrane, poskytovania pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota. Na veku primerane;j
Urovniintegruje postoje, vedomosti a zru¢nosti ziakov zamerané na zdravy zivotny Styl a ochranu Zivota
a zdravia v mimoriadnych a nepredvidatelnych situaciach.

Na 1. stupni sa realizuje prostrednictvom vyucovacich predmetov telesnd a Sportova vychova, prvouka,
prirodoveda, vlastiveda, vytvarna vychova, ako aj samostatnych organizacnych foriem vyucovania —
didaktickych hier.

Didaktické hry, ktoré sa uskutocnuju v kazdom rocniku 1. stupna raz rocne v trvani 4 hodin, slizia na
praktické osvojenie si uciva.

Cielom uplatfiovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby Ziak:

e rozpoznal nebezpecné situdcie ohrozujuce Zivot a zdravie

e 0svojil si praktické zru€nosti v sebaochrane

e pochopil déleZitost poskytnutia pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota
e vedel vhodne zareagovat v pripade potreby poskytnutia prvej pomoci

e 0svojil si zakladné Cinnosti suvisiace s pohybom a pobytom v prirode

e rozvijal svoju telesnd zdatnost a pohybovu vykonnost v prirodnych podmienkach.

Pri planovani didaktickych hier vyuZivame spolupracu s OR PZ v Poprade, hasi¢mi, zachranarmi,
lekdrmi. Zaroven pravidelne si pripominame svetovy den zdravia a venujeme sa aj zdravému Zivotnému
Stylu, predchadzaniu obezity a nasmerovaniu Ziakov na vykonavanie viacerych pohybovych aktivit
s cielom zlepsenia fyzického i psychického zdravia.



2.5.7 Tvorba projektu a prezentacné schopnosti

Tato prierezova téma je zakomponovana do vyucovania takych predmetov ako vytvarna vychova,
slovensky jazyk a literatura, prirodoveda, vlastiveda, prvouka a iné. Ziaci v priebehu $kolského roka
absolvuju projektové vyucovanie, kde sa rozvijaju komunikaéné kompetencie i schopnosti spoluprdce
pri tvorbe spolocnych projektov a naslednej prezentacie. Vysledky ich prace su prezentované pri
velkych podujatiach organizovanych skolou — vianoénd akadémia, karneval, den rodiny a iné.

2.5.8 Regionadlna vychova a tradi¢na fudova kultura

Prierezovd téma Regionalna vychova a fudova kultura Uzko suvisi s prierezovou témou Multikultdrna
vychova, ale vo svojom obsahu sa este hlbsie zaobera Zivym a hodnotnym hmotnym a nehmotnym
kultirnym dediéstvom Slovenska.

Poznanie svojho regionu, jeho kultirneho a prirodného bohatstva prispieva k formovaniu kultirnej
identity a postupnému rozvijaniu historického vedomia Ziakov. Ziaci spoznavaju svoje mesto,
zUcCastiuju sa exkurzii priamo v meste alebo v blizkom okoli, absolvuju tematické vychadzky,
spoznavaju samospravu, organizacie, ktoré realizuji svoju ¢innost v meste Poprad. Na skole sa
realizuje zaujmova ¢innost — Ludové piesne a tance.

Cielom uplatfiovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby Ziak:

e rozsiroval a rozvijal svoje znalosti o historickych, kultirnych a prirodnych hodnotach svojho
regionu

e vytvaral si pozitivny vztah k svojmu bydlisku, obci, regidénu a krajine

e rozvijal svoju narodnu a kulturnu identitu.

2.5.9 Finan¢nd gramotnost

Na druhom stupni zakladnej Skoly by Ziaci mali mat viac skidsenosti so situaciami, v ktorych bolo
potrebné uplatnit finanénl gramotnost. Je mozné vyuZivat tuto skidsenost a nadvazovat na nu.
Vzhladom na predmetové zameranie uditelov je nutna ich vacsia sucinnost. Je vhodné najst spoloc¢né
témy a na nich ukazat komplexnost finan¢nej gramotnosti.

Na tomto mieste by sme chceli upriamit pozornost na u¢ebné predmety, pripadne na témy, v ktorych
je realizujeme finan¢né vzdeldvanie. Tazisko finanéného vzdeldvania je v tomto pripade v trojici
ucebnych predmetov — obcianskej nduke, matematike a etickej vychove. Treba vSak pripomenut, Ze i
menej skuseny uditel urcite odhali prileZitost aj v inych uéebnych predmetoch, pripadne v maximalnej
miere vyuzije aktualne dianie v spolo¢nosti.

Finan¢né vzdeldvanie na druhom stupni zakladnej Skoly plynulo nadvazuje na financné vzdeldvanie na
prvom stupni zakladnej skoly.

Predmety, do ktorych zaélefiujeme finan¢nd gramotnost:



e Slovensky jazyk a literatura - diskusia, argument, diskusny prispevok, e-mail, plagat, inzerat,
reklama, polemika, Uradny list (objednavka, reklamacia, staznost, Ziadost), vlastny nazor,
postovy pefazny poukaz a iné

e Matematika — nasobenie a delenie prirodzenych c&isel v obore do 10 000, poctové vykony
s prirodzenymi Cislami, rieSenie aplikacnych uloh a Uloh rozvijajucich Specifické matematické
myslenie, poctové vykony s desatinnymi cislami, percenta, pomer, priama a nepriama
umernost, poc¢tové vykony s celymi Cislami, pravdepodobnost, Statistika, rieSenie linedrnych
rovnic a nerovnic, grafické zndzorriovanie zdvislosti, Statistika, praca s kalkulackou, odhad
vysledku,

e Informatika — reprezentdcie a nastroje, prdca s textom, prezentaciami, tabulkami, informacie,
komunikdcia aspoluprdca, praca swebovou strankou, vyhladdvanie na webe, praca
s nastrojmi na komunikaciu, informacna spolo¢nost, bezpecnost a rizika

e Bioldgia — Clovek a jeho telo, Zivotné prostredie organizmov cloveka, ekologické podmienky
Zivota

e Fyzika —energia, zluceniny uhlika

e Chémia — latky a ich vlastnosti

o Dejepis — ¢lovek a komunikacia, obrazy pravekého sveta, starovekého sveta

e Geografia — Austrélia, Amerika, Afrika, Azia, Eurépa, Slovensko — zameranie sa na bohatstvo
a chudobu, rozdiely medzi regiénmi, environmentalne problémy

e Obcianska nauka — moja rodina, moja trieda, moja Skola, Stat a pravo, volba povolania,
ekonomicky Zivot v spolocnosti, financna gramotnost

e Etickd vychova —tvorivost v medziludskych vztahoch, etické aspekty ochrany prirody, asertivne
spravanie, prosocialne spravanie, byt sam sebou, vediet obhdjit svoje prava a nazory,
ekonomické hodnoty a etika, pozitivne vzory spravania v histérii a v literature, v kazdodennom
Zivote, zdravy Zivotny vplyv, masmedialne vplyvy, dobré meno a pravda ako etické hodnoty a
iné

3 VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA

3.1 Hodnotenie vzdeldvacich vysledkov prace Ziakov

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov v skole je poskytnut Ziakovi a jeho rodi¢om spatnu
vazbu o tom, ako Ziak zvladol danu problematiku, v com ma nedostatky, kde ma rezervy, aké su jeho
pokroky.

Pri hodnoteni vzdeldvacich vysledkov Ziakov vychiddzame z metodického pokynu ¢.22/2011 na
hodnotenie a klasifikaciu zZiakov zakladnych $koél a schvaleného klasifikacného poriadku Skoly.

Skola ma v zmysle platnej legislativy vypracovany vnutorny klasifikaény poriadok spolu s dodatkami —
systém hodnotenia ziakov v ZS, Ul. mladeZe, Poprad, systém hodnotenia Ziakov 1. — 4. ro¢nika 8-ro¢nej
sekcie gymnazia, Ziakov 5. -8. rocnika 8-rocnej sekcie gymndzia a 1. — 4. rocnika 4-rocnej sekcie
gymndzia a systém hodnotenia Ziakov v 5-ro¢nej nemecko-slovenskej bilingvalnej sekcii gymnazia.
Zaroven ma vypracovany dodatok ku komisionalnym skiskam. Uvedené dokumenty obsahuju stupnice
hodnotenia Ziakov v jednotlivych ro¢nikoch a predmetoch, minimalne poZiadavky na Ustne, ¢i pisomné
preverovanie vedomosti, schopnosti a zru¢nosti Ziakov, kritéria hodnotenia. Dokument je zverejneny
na webovej stranke skoly.



Hodnotenie Ziaka znamkou (v pripade potreby aj poznamky, pochvaly, upozornenia a pod.) uditel
bezodkladne zverejni v elektronickej Ziackej knizke.

Kazdému hodnoteniu musi predchadzat jasné a zrozumitelné zoznamenie Ziaka s cielmi vzdelavania a
k nim prisldchajuce kritéria hodnotenia. Ziak ma pravo vediet, akym spésobom a podla akych pravidiel
bude v urditej faze vzdelavacieho procesu hodnoteny. Pri hodnoteni sa uplatriuje primerana naro¢nost
a pedagogicky takt voci Ziakovi, jeho vykony sa hodnotia komplexne, berie sa do Uvahy vynaloZené
Usilie ziaka a v plnej miere sa reSpektuju jeho ludské prava. Hodnotenie je motivacny a vychovny
prostriedok, ako aj prostriedok pozitivneho podporovania zdravého sebavedomia Ziaka.

Sucastou vychovno-vzdelavacieho procesu na zdkladnej Skole je systematické hodnotenie Ziaka.
Predmetom hodnotenia je Uroven dosiahnutych vedomosti a zru¢nosti podla platnych uc¢ebnych osnov
a vzdeldvacich Standardov.

V stlade s u¢ebnymi osnovami a vzdeldvacimi Standardami sa hodnoti:

- celistvost, presnost a trvacnost osvojenia si poZzadovanych vedomosti a zruénosti,

- schopnost uplatiiovat osvojené vedomosti a zruénosti pri rieSeni Uloh, najma praktickych,

- schopnost vyuzivat skisenosti a poznatky ziskané pri praktickych ¢innostiach na rieSenie
problémovych uloh, prip. projektov,

- aktivita v pristupe k ¢innostiam, zaujem o ne a vztah k nim,

- schopnost vyhladavat a spractvat informécie z réznych zdrojov aj prostrednictvom
informacnych a komunikac¢nych technolégii,

- schopnost zaujat postoj, vyjadrit vlastné stanovisko a argumentovat,

- kvalita myslenia, predovsetkym jeho logickost, samostatnost a tvorivost,

- kvalita vysledkov ¢innosti,

- schopnost a Uroven prezentéacie vlastnych vysledkov prace,

- pozicia a ¢innost v skupine (pri skupinovej praci), schopnost spolupracovat,

- osvojenie ucinnych metdd samostatného stldia a schopnosti udit sa ucit.

Cielom je zhodnotit prepojenie vedomosti so zru¢nostami a spbsobilostami. Dbdme na to, aby sme
prostrednictvom hodnotenia nerozdelovali Ziakov na uspesnych a neulspeSnych. O vysledku
hodnotenia su rodi¢ia neplnoletého Ziaka informovani na triednych rodi¢ovskych schédzach, ale aj pri
individudlnom pohovore.

3.2 Vnutorny systém kontroly hodnotenia zamestnancov

Vnutorny systém kontroly sa zameriava na celkovy priebeh vychovno-vzdelavacieho procesu v Skole
a plnenie stanovenych cielov skoly. KaZzdoro¢ne je na Skole vypracovany Plan vnutroskolskej kontroly,
ktory upravuje vnatorny systém kontroly.

Hodnotenie zamestnancov sa vykonava na zaklade:

e pozorovania a hospitacii (Ciastkové, tematické, komplexné),

e rozhovoru,

e vysledkov Ziakov, ktorych uditel wvyucuje (prospech, umiestnenie Ziakov v sutaziach
a predmetovych olympiddach, didaktické testy zadané naraz vo vSetkych paralelnych triedach
ro¢nika, Uspe$nost v prijimacom konani na SS),

e sledovania pokroku vo vysledkoch Ziakov, ktorych ucitel vyucuje,



e hodnotenia vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho vzdeldvania, tvorby
ucebnych pomocok, mimoskolskej ¢innosti Ziakov a pod.,

e hodnotenia pedagogickej prace manazmentom skoly (plnenie uloh vyplyvajucich z planu prace
Skoly, kontrola pedagogickej dokumentacie, dodrziavanie vSeobecne platnych zdvaznych
predpisov, podiel na Zivote $koly a pod.)

Hodnotenie zamestnancov sa uskutolriuje podla navrhnutych kritérii vo vztahu k edukaénému
procesu, vo vztahu k Ziakovi a vo vztahu k sebarozvoju ucitela. Skola v sulade s platnou legislativou
kazdoroc¢ne realizuje hodnotenie pedagogickych zamestnancov. Hodnotenie vykondvaju priami
nadriadeni pedagogickych zamestnancov na zaklade podkladov od jednotlivych zamestnancov a od
veducich predmetovych komisii.

Hodnotenie zamestnancov sa realizuje v sulade s platnou legislativou.
Pocas Skolského roka sa vykonéva kontrolnd a hospitacna ¢innost zamerana na:

e Vyucovacie hodiny — organizacia hodiny, hodnotenie a klasifikacia Ziakov

o Skolsky vzdeldvaci program — aplikacia, plnenie

e Nazornost, aktivizdcia Studentov, moderné a netradiéné vyucCovacie metddy, zapojenie
audiovizualnej techniky a IKT vo vychovno-vzdeldvacom procese

e Pestovanie ndrodného povedomia, hrdosti na vlastny ndrod, posilfiovanie pravneho vedomia,
tolerancie a pozitivneho vztahu k eurépskym a svetovym institiciam

e Mimo triedna mimoskolska ¢innost — zaujmova ¢innost Ziakov, olympiady, Sportové sutaze

e Pracas triednou a skolskou samospravou a radou rodicov, radou skoly, Ziackym parlamentom

o Nadvdzovanie kontaktov s partnerskymi Skolami

e VyuZitie vzdelavacich poukazov — praca v krizkoch

e Praca v SKD - plany, obsah a organizacia

e Praca zastupcov riaditela sSkoly, predsedov PK a MZ, triednych uditelov, nepedagogickych
pracovnikov Skoly.

e Priprava a realizacia zapisu do I. ro¢nika

e Priprava a realizacia kontinualneho vzdelavania

Hlavnym cielom je poznat proces na skole za ic¢elom:

e neustaleho skvalitiiovania vsetkych ¢innosti na skole,
e hodnotenia kvality prace pedagogickych zamestnancov.

3.3 Hodnotenie Skoly

Hodnotenie Skoly je zamerané na ciele, ktoré si Skola stanovila, na ich realizaciu a Uroven zvladnutia.
Monitorujeme pravidelne:

- podmienky na vzdelavanie

- klimu skoly

- priebeh vzdelavania, vyucovaci proces, metddy a formy vyucovania
- vysledky vzdeldvania

- spokojnost s vedenim skoly a ucitelmi



Kritériami pre hodnotenie Skoly su

Uspesnost nasich absolventov v dalsom $tudiu

spokojnost Ziakov, rodicov, ucitelov

kvalita vysledkov vychovnovzdelavacieho procesu, odzrkadlena najma externymi
porovnavacimi testami

dobré meno a povest Skoly

Nastroje na zistovanie Urovne stavu skoly su:

externé testovania — eTEST, NUCEM

analyza prijatych Ziakov na stredné Skoly

analyza Uspesnosti Ziakov na sutaziach, olympiadach
dotazniky pre Ziakov

uroven medzinarodnych projektov

Kazdy rok zverejiiujeme na nasej stranke hodnotiacu spravu Skoly. V nej pravidelne na zaklade vopred
urcenych kritérii zverejiiujeme hodnotenie Skoly v jednotlivych oblastiach vychovnovzdeldvacieho
procesu za uplynuly Skolsky rok.

4 POZIADAVKY NA KONTINUALNE VZDELAVANIE PEDAGOGICKYCH
A ODBORNYCH ZAMESTNANCOV

PoZiadavky na kontinudlne vzdeldvanie pedagogickych a odbornych zamestnancov a dalSie vzdelavanie
zamestnancov Skoly sa realizuje na zaklade planu kontinudlneho vzdeldvania, po novom planu
profesijného rastu zamestnanca.

adaptacné vzdeldvanie - realizuje sa v Skole v spolupraci s riaditeflom Skoly, uvadzajucim
ucitefom a prislusnou predmetovou komisiou, za tento typ vzdeldvania sa neziskavaju kredity,
po absolvovani je ucitel zaradeny do kariérového stupfia samostatny pedagogicky
zamestnanec

aktualiza¢né vzdelavanie - poskytne aktudlne poznatky a zruénosti potrebné na udrzanie si
profesijnych kompetencii na Standardny vykon alebo na pripravu na vykonanie atestacie, za
tento typ vzdeldvania sa ziskavaju kredity.

inovacné vzdeldvanie - umozini pedagogickym zamestnancom zdokonalit si profesijné
kompetencie potrebné na Standardny vykon pedagogickej ¢innosti alebo na Standardny vykon
odbornej ¢innosti. Za tento typ vzdelavania sa ziskavaju kredity, okrem funkéného inova¢ného
vzdeldvania, za ktoré sa kredity neziskavaju.

$pecializacné vzdeldvanie - zabezpedi ziskat profesijné kompetencie potrebné na vykon
Specializovanych ¢innosti; za tento typ vzdeldvania sa ziskavaju kredity.

funkéné vzdeldvanie - umoini ziskat profesijné kompetencie potrebné na vykon riadiacich
¢innosti veducich pedagogickych a odbornych zamestnancov. Za tento typ vzdeldvania sa
neziskavaju kredity.

kvalifikacné vzdeldvanie - umoini ziskat profesijné kompetencie pozadované na doplnenie
kvalifikacnych predpokladov alebo splnenie kvalifikacného predpokladu na vyucovanie
dalSieho aprobacného predmetu. Za tento typ vzdelavania sa ziskavaju kredity.



e vykonanie prvej a druhej atestacie - O vykonanie prvej atestacie sa mbze uchadzat samostatny
pedagogicky zamestnanec, ktory ziskal 30 kreditov a absolvoval pripravné atestacné
vzdeldvanie alebo ktory ziskal 60 kreditov. Po UspeSnom vykonani atestdcie takto uplatnené
kredity stracaju platnost na Ucely priznaného kreditového priplatku. O vykonanie druhej
atestacie sa moze uchadzat len pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou, ktory ziskal 30
kreditov a absolvoval pripravné atestacné vzdeldvanie alebo ktory ziskal 60 kreditov. Po
uspesnom vykonani atestacie takto uplatnené kredity stracaju platnost na ucely priznaného
kreditového priplatku.

Zameranie dalSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov:

e udrZiavanie a zvySovanie kompetencie pedagogickych zamestnancov — vyuZivanie
vzdeldvacich ponuk metodicko-pedagogickych centier a inych vzdeldvacich institdcii v rdmci
roznych druhov kontinudlneho vzdeldvania

e priprava pedagogickych zamestnancov na vykon Specializovanych funkcii: triedny ucitel,
vychovny poradca, predseda predmetovej komisie, Skolsky knihovnik, koordinator
protidrogove] prevencie a inych socidlno-patologickych javov, koordinator informatizacie,
projektovy manazér;

e priprava pedagogickych zamestnancov pre vykon ¢innosti nevyhnutnych pre rozvoj skolského
systému — tvorba Skolského vzdeldvacieho programu, tvorba pedagogickych a metodickych
materidlov

e priprava pedagogickych zamestnancov pre pracu s modernymi prostriedkami, vypoctovou
technikou, multimédiami

e priprava pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej a druhej atestacie.

v

V zmysle § 40 ods. 4 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov sa predklada
Stvorroc¢ny plan profesijného rozvoja Spojenej skoly, Ul. D. Tatarku 4666/7 na roky 2020- 2024 v sulade
koncepciou rozvoja Skoly na roka 2019 —2023.

Plan profesijného rozvoja skoly na roky 2020-2024 vychadza z vizie Skoly. Je zamerany na neustale
zdokonalovanie ucitelov, obnovovanie profesijnych kompetencii potrebnych na vykon pracovne;j
¢innosti, ziskavanie novych vedomosti a zruénosti.

Suvisi s modernizaciou $koly, je zékladnym kritériom na hodnotenie. Skola ma stale potencial dalieho
rozvoja aje pripravend na poziadavky, ktoré prindsa budulcnost a podporuje vzdeldvanie
pedagogickych zamestnancov.

Skola ako poskytovatel aktualizaéného vzdeldvania zorganizuje v ramci $tvorroéného planu
aktualiza¢né vzdeldvania zamerané na vyuZitie informacno-komunikaénych technolégii a skvalitnenie
vychovno-vzdeldvacieho procesu. Do roku 2021 sa skola snaZi dosiahnut dplnd elektronizaciu
administrativy ( triedne knihy, klasifikacia a dochadzka, tla¢ dokumentov) preto bude aktualizacné
vzdeldvanie vsulade stymito potrebami. Odbornym garantom aktualizaéného vzdeldvania bude
pedagogicky zamestnanec Skoly s druhou atestaciou. Hlavnou ulohou bude umoznit, ¢o najvaésiemu
poctu ucitelov moznost dalSieho vzdelavania sa.

Ramcovy program profesiondlneho rozvoja




Vzdelavanie pedagogickych

) Planovanie vzdelavania 2020 - 2024
a odbornych zamestnancov

kazdy pedagogicky a odborny zamestnanec absolvuje 2

Aktualiza¢né L .y . . .
vzdeldvania pocas Stvorrocného obdobia

kazdy pedagogicky a odborny zamestnanec planuje

Inovacné v A Y .y .
uskutocnit 4 vzdeldvania pocas Stvorro¢ného obdobia
1. atestacia — 15 zamestnancov
Kvalifikacné .-
2. atestacia - 15 zamestnancov
Skola ma zdujem na vyskoleni pedagogickych zamestnancov
ako triednych ucitelov, veducich predmetovych komisii,
Specializaéné veducich metodického zdruzenia, Skolskych koordinatorov vo
vychove a vzdeldvani a uvadzajucich ucitefov v kazdom
predmete
. lanuju absolvovat veduci pedagogicki zamestnanci podla
Funkcné P J pedagos P

potreby

Predpokladany plan profesionalneho rozvoja ma byt ramcovym planom, ktory bude konkretizovany
v rocnych planoch profesiondlneho rozvoja pedagogickych zamestnancov skoly v sulade s vykondvacim
predpismi MS VVaS SR a potrebami $koly.

V zmysle zdkona €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni
niektorych zakonov § 40 ods. 4 predkladam na prerokovanie zriadovatelovi Skoly.

5 SKOLSKY UCEBNY PLAN

Inovovany uc€ebny pldn je zavedeny do vychovno-vzdeldvacieho procesu od 1.9.2015. Zavadzanie je
postupné, t.j. v 1. a 5. roéniku ZS. Kazdy dalsi rok sa Ziaci vzdeldvaju podla inovovaného ué¢ebného
pldnu v 2. a 6. roéniku, 3. a 7. roéniku, 4. a 8. roéniku v a $kolskom roku 2019/2020 posledny ro¢nik ZS
— 9. ro¢nik sa bude vzdelavat podla inovovaného $kolského vzdelavacieho programu s upravenymi
poctom hodin v u¢ebnom plane. V priebehu rokov doslo k zmene disponibilnych hodin a ich
vyuzivaniu. Prilohou Skolského vzdeldvacieho programu su ucebné plany pre jednotlivé triedy

v prislusnom Skolskom roku.

Zaroven $kola je povinna v ramci volitelnych hodin ponuknut Ziakom 7. -9. ro¢nik ako druhy cudzi
jazyk jeden z jazykov: francuzsky jazyk, nemecky jazyk, rusky jazyk, Spanielsky, jazyk, taliansky jazyk
podla mozZnosti skoly a zaujmu Ziakov, a to najmenej 2 vyucovacie hodiny tyZzdenne.

Skola si schvalila, Ze otvori skupinu Ziakov uciacich sa druhy cudzi jazyk pri minimalnom pocte 12
Ziakov.



Kazdy rok zistuje zaujem o druhy cudzi jazyk na konci skolského roka v triede 6. ro¢nika. V pripade
nizkeho zaujmu je pripravena ponuknut alternativu - nejazykovy variant u¢ebného planu (vid
v prilohe).

Poznamky

1.

10.

Rozdelenie tried na skupiny a zriadovanie skupin sa uskutoéfiuje v zmysle vyhlagky MS SR ¢.
320/2008 Z. z. o zékladnej $kole v zneni vyhlasky MSVVaS SR €. 224/2011 Z. z. podla podmienok
gkoly. Vo vyucovacich predmetoch vzdeldvacej oblasti Clovek a priroda sa rozdelenie Ziakov
odporuca pri tych témach, kde sa vyzaduje nadobudanie a overovanie praktickych zruénosti
Ziakov.

Vo vyucéovacom predmete technika riaditel S$koly zohladni persondlno-odborné a
materialnotechnické podmienky Skoly tak, aby v kazdom rocniku boli zastupené témy
tematickych celkov Technika a Ekonomika domacnosti.

Volitelné (disponibilné) hodiny pouzZije Skola na dotvorenie Skolského vzdeldvacieho
programu. Volitelné (disponibilné) hodiny je mozné vyuzit na:

a. vyucovacie predmety, ktoré rozsiruju a prehlbuju obsah predmetov zaradenych do
Statneho vzdeldvacieho programu;

b. vyucovacie predmety, ktoré si Skola sama zvoli a sama si pripravi ich obsah, vratane
predmetov vytvdrajucich profilaciu Skoly a experimentadlne overenych inovacnych
programov zavedenych do vyucovacej praxe;

c. vyucovacie predmety, ktorych obsah je doplnenim vyucovacieho predmetu pre Ziakov
so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ktori nemo6zu napredovat v rdmci
beznych vyucovacich hodin a ktori postupuju podla individualnych vzdeldvacich
programov;

d. Specifické vyucovacie predmety pre Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami.

Ak ma Skola vhodné podmienky na vyucovanie predmetu telesnd a Sportova vychova, vyuzije
volitelné (disponibilné) hodiny v primarnom vzdelavani na posilnenie uvedeného predmetu.
Skola je povinna z ramca volitelnych hodin ponutknut Ziakom 7. — 9. roénika ako druhy cudzi
jazyk jeden z jazykov: francuzsky jazyk, nemecky jazyk, rusky jazyk, Spanielsky jazyk, taliansky
jazyk podla moZnosti Skoly a zaujmu Ziakov, a to najmenej 2 vyucovacie hodiny tyZzdenne.
Skola méze poskytovat vzdeldvanie v ramci primarneho vzdeldvania aj v nultom ro&niku.
Celkovy tyZzdenny pocet vyucovacich hodin v nultom roc¢niku je 22 hodin. Uéebny plan a ucebné
osnovy pre nulty roénik vypracuje Skola podla potrieb a rozvojovych moZnosti konkrétnej
skupiny Ziakov, vychadzajuc zo Statnych vzdeldvacich programov pre predprimarne
vzdeldvanie a primarne vzdeldvanie.

Skola moZe pri tvorbe $kolského vzdeldvacieho programu rozdelit hodinové dotacie a
vzdeldvacie Standardy na cely stupen vzdelavania pri zachovani postupnosti jednotlivych
vzdeldvacich standardov a celkového poctu vyucovacich hodin jednotlivych vyucovacich
predmetov za predpokladu, Ze zachova ich vnutornu logickd Struktiru a zasadu veku
primeranosti.

Pri prestupe Ziaka prijimajuca Skola v pripade zistenych odliSnosti zohladni Ziakovi ich
kompenzaciu spravidla v priebehu jedného skolského roku.

Sportové triedy maju navysenu hodinovi dotéciu vo vietkych roénikoch o 3 hodiny na predmet
Sportova priprava.

Skola mdze po prerokovani v rade $koly v $kolskom vzdeldvacom programe stanovit vyssi
celkovy pocet hodin, najviac vSak na 108 hodin na 1. stupni a na 161 hodin na 2. stupni. Ak sa
$kola rozhodne zvysit pocet hodin, tieto su financované z vlastnych zdrojov.



11. Podla tohto rdmcového uéebného planu sa vzdelavaju aj Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim,
ktori su v triede zacleneni v rdmci Skolskej integracie, a to s uplatnenim S$pecifik podla bodu
7.1. Vychova a vzdeldvanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim.

12. Skola vyuZije v 9. ro¢niku pri tvorbe 3kolského vzdeldvacieho programu jednu hodinu
z volitelnych (disponibilnych) hodin na posilnenie vyucovacieho predmetu dejepis.

Schvdlilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky dfia 6. 2. 2015 pod ¢islom
2015-5130/1760:1-10A0 ako sucast Statneho vzdelavacieho programu pre zékladné $koly s platnostou
od 1.9. 2015.



Ucebny plan v skolskom roku 2021/2022 - jazykovy variant

Ucebny plan pre
Zakladnu skolu, Ul. mladeze, Poprad

, Roénik Roénik
Vzdeldvacia oblast Predmet y T T y Spolu T . T 7 - Spolu
slovensky jazyk aliteratira | @ i - ] k] 5 5 = 5 5 5
Jazyk a komunikacia anglicky jazyk 2 2 3 3 10 4 3 3 3 3 16
nemecky jazyk [ 2 2 2 3 8
Matematika & préca matematika 4 5 5 4 18 5 5 5 5 § 25
& informéciami infarmatika i i i 1 i 4
pryouka 1 2 k] 0
prirodoveda i 2 3 0
Clovek & priroda fyzika 0 2 1 2 2 1
chémia 0 2 2 1 5
binldgia 0 2 2 2 1 1 8
viastiveda i 2 3 [
dejepis )] 1 i 1 1 3 T
Clovek 2 spoloénos
geografia L] 2 1 1 1 1 [
obiianska nduka L] 1 1 1 1 1 5
etickd viichova
Clovek & hodnoty rbozenskd vichova 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 5
pracovné vyulovanie i i 2 0
Clovek a svet préce
technika 0 1 1 1 1 1 5
hudobna vchova i 1 1 1 ] 1 1 1 1 [l
Umenie a kultira
wytvarng vychava 2 2 1 1 & 1 1 1 1 1 5
Zdravie apohyb | telesnd a Eportovd vychova | 2 2 2 2 L] 2 2 2 2 2 10
Ziklad 0 0 FE] 5 Ba 24 5 26 Fij 6 | 128
volitelné (disponibilné hodiny) 2 3 2 i i 3 L] L] 3 L] 18
Spolu 222325 269 27 | 29| 30| 30| 30 |46
Aktualizovand: september 2019
Pozndmka: Uéebny plén je v Skolskom roku 202112022 plaing pre vty triedy 25

Jazykovy vanant




Ucebny plan v Skolskom roku 2021/2022 - nejazykovy variant

Ucebny plan pre
Zakladni $kolu, Ul. mladeze, Poprad

] Rocnik Rocnik
Vzdeldvacia oblast Predmet ) 0 . . Spolu . - . - - Spolu
slovensky jazyk a literatira 8 B 8 B 1 5 5 5 5 5 25
Jazyk a komunikacla anglicky jazyk 2 2 3 3 10 4 4 4 4 5 by
memmecky jazyk 0 0
Matematka a prdca malematika 4 5 5 4 18 5 5 5 5 5 25
¢ Informéciami infomatika 1 N 1 1 1 4
prvouka 1 2 3 0
prirodoveda 1 2 3 0
Clovek a priroda fyzika 0 3 2 3 3 1
chémia 0 2 2 1 5
biolagia 0 2 2 2 1 1 ]
vlastiveda 1 2 3 0
dejepls 0 1 1 1 1 3 7
Clavek a spolocnost
geografia 0 2 1 1 1 1 B
ohéianska nduka 0 1 1 1 1 1 5
elicka vychova
Clovek a hodnoty ndboZenskd vichova 1 1 1 1 4 1 1 1 1 1 §
pracovné vyutovanie 1 1 i 0
Clovek a svet prace
technika 0 1 1 1 1 1 5
hudobna vychova i 1 1 1 4 1 1 1 1 4
Urnenle a kultira
vylvarna vychova 2 2 1 1 6 1 1 1 1 1 5
Zdravie a pohyb | telesnd a éportovd wychova | 2 2 2 2 B 2 2 2 2 2 10
Ziklad 20 20 23 25 88 24 25 26 i % | 128
volitalné (dispanibiiné hodiny) 2 3 2 1 8 3 4 4 3 4 18
Spolu 2 | 23025 | 26 |9 27 | 29 | 30 | 30 | 30 |146
Aktualizovand: seplember 2019
Pozndmka: Utabng plan je v Skalskom roku 2021/2022 platny pre véelky tiedy 25 v pripade nejazykovéha variantu.

Variant & posiinenim AJ a FYZ




6 UCEBNE OSNOVY

Ucebné osnovy v jednotlivych predmetov tvoria samostatnu prilohu skolského vzdeldvacieho
programu.

7 PODMIENKY PRE VZDELAVANIE ZIAKOV SO SPECIALNYMI
VYCHOVNO-VZDELAVACIMI POTREBAMI (SVVP)

V zmysle platnej legislativy je Ziak so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami Ziak, ktory ma
zariadenim vychovného poradenstva a prevencie diagnostikované Specidlne vychovno-vzdeldvacie
potreby. Specidlnou vychovno-vzdeldvacou potrebou je poziadavka na Upravu podmienok (obsahu,
foriem, metdd, prostredia a pristupov) vo vychove a vzdelavani pre Ziaka.

Specialne vychovnovzdeldvacie potreby vyplyvaju zo zdravotného znevyhodnenia alebo nadania alebo
vyvinu Ziaka v socidlne znevyhodnujicom prostredi, ktorych zohladnenie mu zabezpeci rovnocenny
pristup k vzdelavaniu, primerany rozvoj schopnosti, osobnosti, ako aj dosiahnutie primeraného stupna
vzdelania a primeraného zaclenenia do spolo¢nosti.

Ziak so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je spravidla:

Ziak so zdravotnym znevyhodnenim - Ziak so zdravotnym postihnutim (s mentdlnym
postihnutim, so sluchovym postihnutim, so zrakovym postihnutim, s telesnym postihnutim, s
naruSenou komunika¢nou schopnostou, s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami, s viacndsobnym postihnutim);

Ziak chory alebo zdravotne oslabeny,

Ziak s vyvinovymi poruchami - poruchou aktivity a pozornosti, s vyvinovou poruchou ucenia,
Ziak s poruchou spravania

Ziak zo socialne znevyhodneného (znevyhodriujuceho) prostredia

Ziak s nadanim.

S ciefom efektivneho vzdeldvania Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami, skola
zabezpecluje:

v€asnu Specialnopedagogicku, psychologickd, medicinsku diagnostiku,

vzdeldvanie podla individualneho vzdeldvacieho programu, individudlnu a skupinovu pracu,
pouzivanie Specidlnych metdd a foriem vyucovania,

Upravu vzdeldvacieho obsahu,

zaradenie Specifickych vyucovacich predmetov, Specificky postup v hodnoteni vzdelavacich
vysledkov,

aplikaciu alternativnych foriem komunikacie, zku spolupracu s rodi¢mi a dalSie, v zavislosti od
individualnej potreby konkrétneho Ziaka, vyplyvajucej z odbornej diagnostiky;

materidlne vybavenie, ktoré zahrfnaju Specialne ucebnice, Specidlne vyucovacie pomdcky,
kompenzacné pomaécky, pristroje, Upravu prostredia (bezbariérovy pristup)

odborny servis Specidlneho pedagdga, Skolského Specidlneho pedagéga, logopéda, liecebného
pedagdga, asistenta ucitela, Skolského psycholdga, dalej nizsi pocet Ziakov v triede,

v pripade individualnej integracie zniZzenie maximalneho poctu Ziakov v triede,

odborna priprava ucitelov;



e finanéné zdroje na zabezpeclenie Specidlnych materidlnych, odbornych a personalnych
podmienok.

Nasa Skola vychovava a vzdeldva Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim prostrednictvom individudlnej
integracie v beZnych triedach. Specializujeme sa na za¢lenenie Ziakov s telesnym postihnutim. Ziaci
s tymto zdravotnym znevyhodnenim sa vzdeldvaju spolu s intaktnymi spoluziakmi v jednotlivych
ro¢nikoch ZS uz od roku 1995, kedy projekt integracie telesne postihnutych deti zacal vdaka uzkej
spolupraci s OZ pre TPD v okrese Poprad.

V priebehu rokov pribudli Ziaci s inym zdravotnym znevyhodnenim — sluchové postihnutie, zrakové
postihnutie a iné. Skola je pripravena na vzdelavanie Ziakov aj zo socidlne znevyhodneného prostredia
a Ziakov nadanych.

Skola vzdeldva Ziakov pomocou individudlnych vzdeldvacich programov, ktoré vypracovéva
v spoluprdci s vyucujucimi Skolsky Specidlny pedagdg a to na zdklade odporucani z psychologickych
a $pecialno-pedagogickych vysetreni. Specidlno-pedagogicki starostlivost na $kole pomahaiju
zabezpedit aj asistenti uditela, ktori st prevazne vysokoskolsky vzdelani pedagogicki zamestnanci.

Okrem toho zabezpecujeme aj zdravotnu starostlivost prostrednictvom rehabilitaénych miestnosti
zriadenych v budove $koly. Skola zamestnava diplomovaného fyzioterapeuta, ktory realizuje lie¢ebnt
telesnu vychovu, procedury na zaklade odporucani rehabilitacnych lekdrov pocas hodin telesnej
vychovy, resp. predmetov, pri ktorych je absencia na vyucovani ospravedlinena. Rehabilitacna
miestnost je vybavend saunou, virivou a perlickovou variou, elektrolie¢bou, magnetoterapiu,
biolampami, posilfiovacimi strojmi a dalSimi pristrojmi a zariadeniami, pomocou ktorych sa snazime
poskytnut ¢o najlepsiu zdravotnu starostlivost Ziakom, ktori by ina¢ pocas beznych hodin na telesnej
vychove ,,sedeli” na lavicke, kym ich spoluziaci cvicia.

Uzka spolupraca ucitelov, $kolského $pecidlneho pedagdga, asistentov ucitela, rodicov, Ziakov a dalsich
kompetentnych ludi prindsa svoje ovocie vo vychove a vzdeldvani Ziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami na nasej skole.



