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REGULAMIN  REKRUTACJI  UCZESTNICTWA  W  PROJEKCIE
„Staże zawodowe — szansą na rozwój uczniów i nauczycieli Zespołu Szkół Centrum
Kształcenia Rolniczego w Marianowie” realizowanego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020, w ramach OSI
PRIORYTETOWEJ III: KOMPETENCJE I KWALIFIKACJE, DZIAŁANIA 3.3 Kształcenie zawodowe młodzieży na rzecz konkurencyjności podlaskiej gospodarki, PODDZIAŁANIA 3.3.1
Kształcenie zawodowe młodzieży na rzecz konkurencyjności podlaskiej gospodarki.
§ 1
POSTANOWIENIA OGÓLNE
1. Niniejszy regulamin określa zasady uczestnictwa w Projekcie „Staże zawodowe — szansą na rozwój uczniów i nauczycieli Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Marianowie” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020.
2. Partnerem wiodącym Projektu jest Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi — Skarb Państwa z siedzibą w Warszawie, ul. Wspólna 30, 00-930 Warszawa.
3. Realizatorem Projektu jest Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Marianowie, z siedzibą w Marianowie 7, 18-421 Piątnica.
4. Celem głównym Projektu jest podniesienie kompetencji zawodowych 55 uczniów/uczennic (54M, 1 K) oraz 3 nauczycieli  Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Marianowie (woj. podlaskie) poprzez realizację staży zawodowych dla uczniów oraz praktyk zawodowych dla nauczycieli z uwzględnieniem sytuacji na regionalnym i lokalnym rynku pracy w powiecie łomżyńskim i województwie podlaskim w okresie do końca VIII 2020 roku.
5. Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020.
6. Udział w Projekcie jest bezpłatny.
7. Projekt jest realizowany od 2019-03-01 do 2020-08-31.
8. Oferta Projektu:
Zadanie 1 —Staże zawodowe dla uczniów Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Marianowie
Zadanie 2 — Praktyki zawodowe dla nauczycieli Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Marianowie.
§ 2
DEFINICJE
Użyte w niniejszym regulaminie definicje oznaczają:
1. Projekt - projekt „Staże zawodowe — szansa na rozwój uczniów i nauczycieli Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Marianowie”
2. Uczestnik Projektu — uczeń/uczennica/nauczyciel w Zespole Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Marianowie
3. Partner wiodący Projektu — Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi z siedzibą w Warszawie, ul.Wspólna 30, 00-930 Warszawa reprezentowany przez Sławomira Łomotowskiego na podstawie pełnomocnictwa
4. Realizator Projektu — Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Marianowie, z siedzibą w Marianowie 7, 18-421 Piątnica.
5. Biuro Projektu — Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Marianowie — sekretariat
6. Szkoła — Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Marianowie
§ 3

ZASADY REKRUTACJI UCZESTNIKÓW PROJEKTU
1. Rekrutacja ma charakter zamknięty - jest ograniczona do 55 uczniów/uczennic oraz 3 nauczycieli Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Marianowie.
2. Rekrutacja będzie przeprowadzona w 2 etapach:

I - 2019 rekrutacja na dwie edycje stażu (kwiecień-czerwiec 2019 i październik-listopad 2019) oraz grudzień 2019.

II – 2020 rekrutacja na dwie edycje stażu (styczeń-luty 2020  i czerwiec-lipiec 2020) 

Rekrutacja prowadzona będzie zgodnie z zachowaniem zasad równości szans, w tym równości płci.
3. Procedura rekrutacji:
a) rekrutacja nauczycieli XII 2019 do Projektu nastąpi poprzez przeprowadzoną rozmowę rekrutacyjną przed komisją składającą się z Dyrektora Szkoły i Koordynatora Projektu, która ma na celu zbadać poziom motywacji i potrzeby związane z podniesieniem kwalifikacji przez każdego z nauczycieli;
b) rekrutacja ucznia do Projektu nastąpi poprzez złożenie formularza rekrutacyjnego i dostarczenie go do biura Projektu osobiście, faxem lub e-mail (w przypadku uczniów niepełnoletnich wypełnia i podpisuje rodzic/opiekun prawny).
4. Kryterium formalne:
a) uczeń/uczennica Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Marianowie kl. I-IV (weryfikacja: lista uczniów szkoły podpisana przez osobę upoważnioną do reprezentowania szkoły i porównana z listą uczestników/uczestniczek projektu/ankietami rekrutacyjnymi)
b) nauczyciel zawodu (technik rolnik/technik mechanizacji rolnictwa/technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki) w Zespole Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Marianowie (weryfikacja: zaświadczenie dyrektora szkoły o fakcie pracy jako nauczyciel ww. kierunków).
5. Kryterium premiujące:
a) uczeń/uczennica Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Marianowie:
· kobieta (uczennica) + 2 pkt.,
· uczeń/uczennica z niepełnosprawnością + 5 pkt.,
· weryfikacja ocen z przedmiotów zawodowych za drugi semestr roku szkolnego

2017/2018 na podstawie zaświadczenia wystawionego przez wychowawcę (przynajmniej jedna ocena dobra + 1 pkt., 2-4 oceny przynajmniej dobre + 2 pkt., powyżej 4 ocen przynajmniej dobrych + 3 pkt.),

· weryfikacja frekwencji na zajęciach szkolnych za pierwszy semestr roku szkolnego     2017/2018 na podstawie zaświadczenia wystawionego przez wychowawcę (100 % frekwencji + 7 pkt. , >=90% + 5 pkt., >=80% + 3 pkt., poniżej 80 % O pkt.),
b) nauczyciele Zespołu Szkół Centrum Kształcenia rolniczego w Marianowie:
· kobieta (nauczyciel) + 5 pkt. (weryfikacja — formularz rekrutacyjny),
· brak udział w stażach/praktykach zawodowych podnoszących tożsame kompetencje w ciągu ostatnich 3 lat + 5 pkt. (weryfikacja — oświadczenie nauczyciela potwierdzone przez Dyrektora Szkoły). 
6.  Lista przyjętych:
a) ww. kryteria sumują się,
b) w przypadku takiej samy liczby punktów decyzje o udziale w Projekcie ucznia/uczennicy podejmie Koordynator Projektu po konsultacji z nauczycielami przedmiotów zawodowych.
§ 4
PRZEBIEG REALIZACJI STAŻU
1. Zakłada się, że uczestnik Projektu/uczeń/uczennica odbędzie 150 godz. stażu w okresie ferii letnich (lipiec, sierpień) i zimowych (styczeń, luty) natomiast uczestnik Projektu/nauczyciel 40 godz. praktyk u pracodawcy w okresie wakacyjnym.
2. W Projekcie wezmą udział uczniowie klas I-IV Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Marianowie kształcący w kierunkach technik rolnik, technik mechanizacji rolnictwa, technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki, oraz nauczyciele Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Marianowie.
3. Uczestnicy Projektu zostaną skierowani na badania lekarskie (uczniowie/uczennice), szkolenie BHP (uczniowie/uczennice/nauczyciele) oraz otrzymają odzież roboczą (uczniowie/uczennice).
4. Nad uczestnikami Projektu nadzór będzie sprawował opiekun stażysty/praktykanta.
§ 5
PRAWA I OBOWIĄZKI UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI PROJEKTU
1. Każdy uczestnik/uczestniczka Projektu ma prawo do:
a) udziału w Projekcie zgodnie z postanowieniami niniejszego regulaminu,
b) zgłaszania uwag dotyczących Projektu Koordynatorowi Projektu lub Asystentowi,
c) oceny organizacji i przebiegu zajęć.
2. Uczestnik/uczestniczka Projektu zobowiązany/a jest do:
a) systematycznego udziału w zajęciach (min. 80% frekwencji) zgodnie z ustalonym programem stażu potwierdzonym podpisem na liście obecności a w przypadku nauczycieli (min. 90% frekwencji) zgodnie z programem praktyk potwierdzonym podpisem na liście obecności,
b) bieżącego informowania personelu Projektu o wszystkich wydarzeniach mogących zakłócić jego udział w Projekcie oraz usprawiedliwienia ewentualnej nieobecności na zajęciach
c) udzielenia informacji na temat rezultatów swojego uczestnictwa w Projekcie w celu monitorowania realizacji działań,

d) przestrzegania ogólnie przyjętych norm i zasad współżycia społecznego, w tym dbałości o sprzęt i urządzenia wykorzystywane w trakcie realizacji Projektu,

e) zapoznania się z regulaminem zakładu, w którym odbywana jest praktyka/staż i przestrzegania jego zasad,

f) informowania o zmianach dotyczących danych osobowych (np. zmiana nazwiska, numeru telefonu, e-mail, adresu zamieszkania), które nastąpiły od momentu zgłoszenia się do Projektu do momentu zakończenia udziału w Projekcie.

3. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecności na zajęciach przekraczającej dopuszczalną liczbę godzin objętych programem lub rażącego naruszenia zasad współżycia społecznego bądź niniejszego regulaminu uczestnik/uczestniczka Projektu zostaje skreślony/skreślona z listy uczestników/ uczestniczek Projektu.

4. Wszelkie informacje zbierane o uczestnikach i uczestniczkach Projektu będą wykorzystywane wyłącznie do wywiązania się Partnera wiodącego z obowiązków sprawozdawczych z realizacji Projektu wobec Instytucji Zarządzającej (Urząd Marszałkowski Województwa Podlaskiego w Białymstoku).
§ 6
ZASADY REZYGNACJI Z UDZIAŁU W PROJEKCIE

1. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie przed rozpoczęciem zajęć uczestnik/uczestniczka Projektu zobowiązany/a jest niezwłocznie poinformować o tym fakcie Koordynatora Projektu.

2. Uczestnik/uczestniczka Projektu może zrezygnować z udziału w Projekcie w trakcie jego trwania tylko w uzasadnionych przypadkach.

3. Uzasadnione przypadki, o których mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, mogą wynikać z przyczyn natury zdrowotnej, rezygnacji z nauki w szkole objętej Projektem lub działania siły wyższej. Przypadki te nie są znane uczestnikowi/uczestniczce Projektu w momencie rozpoczęcia udziału w Projekcie.

4. Uczestnik/uczestniczka Projektu (w przypadku uczestników/uczestniczek niepełnoletnich: rodzic lub opiekun prawny) zobowiązany jest do złożenia pisemnego oświadczenia określającego przyczyny rezygnacji i dołączenia dokumentu stwierdzającego brak możliwości uczestnictwa w Projekcie.

5. W przypadku rezygnacji któregoś z uczestników/uczestniczek Projektu na to miejsce zakwalifikowana zostanie kolejna osoba z listy rezerwowej o zbliżonym statusie.

6. W przypadku rezygnacji lub wykluczenia uczestnika/uczestniczki z udziału w Projekcie jest on zobowiązany do zwrotu otrzymanej w ramach Projektu odzieży roboczej.
§ 7
POSTANOWIENIA KOŃCOWE

1. Regulamin będzie dostępny w biurze Projektu w Zespole Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Marianowie.

2. Regulamin został opracowany przez Partnera wiodącego i wprowadzany jako obowiązujący.

3. Regulamin wchodzi w życie z dniem 01 maja 2019 roku i obowiązuje przez cały czas realizacji Projektu.

4. Ogólny nadzór nad realizacją Projektu oraz rozstrzyganie spraw nieuregulowanych w Regulaminie należy do kompetencji Koordynatora Projektu.

5. Podanie na etapie rekrutacji albo udziału w Projekcie nieprawdziwych danych wymaganych niniejszym Regulaminem, w szczególności uniemożliwiających właściwą ocenę przez Partnera wiodącego kwalifikowalności uczestniczki lub uczestnika do objęcia wsparciem w ramach Projektu, skutkują wykluczeniem tej osoby z dalszego udziału w Projekcie.

6. W przypadku, gdy podanie nieprawdziwych danych skutkować będzie nieuprawnionym udzieleniem wsparcia, narażającym Partnera wiodącego na straty finansowe, osoba, która dopuściła się podania nieprawdziwych informacji, zobowiązana będzie do pokrycia strat z tego wynikających.

7. W sprawach nieregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie mają odpowiednie reguły i zasady wynikające z Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020 a także przepisy wynikające z właściwych aktów prawa wspólnotowego i polskiego, w szczególności ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych.

8. Zastrzega się prawo do zmiany Regulaminu bądź wprowadzenia dodatkowych postanowień w sytuacji zmian wytycznych, warunków realizacji Projektu lub dokumentów programowych.

9. Zmiana treści Regulaminu nastąpi poprzez wprowadzenie nowego regulaminu.

Sporządził:
Zatwierdził:
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